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PLAN DE ACCIuN F'ARA LA IMPLEMENTACIC‘N DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DEL SERVICIO CONTROL POSTER!C'R
- — e — T T e L
Entidad: Instmﬂo Nac:mai de Rehahimacuon Dra. Adriana Rebaza Fk:res AMISTAD PERU - JAPON
Informe de Accién de Oficio Posterior N* 027-2024-2-3756-A0P "Verificacion de Legajos |Fecha de Mortificacion |Fecha de
Ndmero de Informe de Control Posterior; Personales de Funcionarios y Servidores del Instituto Nacional de Rehabiltacién “Dra. del Informe deAcclén de 25/07/2024 aprobacion del
Adriana Rebaza Flores". Periodo; 05.10.2023 al 05,04,2024 Oficio F l[nfon-n -
Tipo de Servicio de Control Posterior: Accion de Oficio Posterior
Organo del f:r:ﬁ: d’fé‘:n"tar:’f:aﬁ?m' B eAgodel L rgano de Contralinstiticional del stituse Nacional de Rehabiliteciin "Dra, Adriana Rebaza Flores" - Amistad Perd - Japdn
Titular de la entidad; | M. C. Giraldo Vizcarra, Erika,
RECOMENDACIONES ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD
N° de la Funcionarios responsables del 6rgano o unidad organica
Recomen s ;
i Actiones concretas a ejecutar para i s
s ; Recomendacin (Transcribir [a la implementaci6n de fa "':::zni‘::g’jmm ken izehe Grgano o unidad D°°“"‘°""; i
{.s:fgt'n &1 recomendacion del informe de servicio de | recomendacién (Accion o acciones| 1795 A, 2 hita“n ""Ple"’e"lacri; orgénica responsable i fg e o
\ 2 ™M | control posterior incluyendo en nimera de a| orentadas & carregi Ia deficiencia | r::;irl "; eTu 2 es;n::met dT: fecha| 9€ implementar la TRy ac:id ¥ 3y
5 conclusion de la cual se deriva) © desviacion detectada, asi como |*°™P! 3 sjecucidn| { lecer fa fecha recomendacién QMRG0 Uil DNI Nombres y Apellidos
servicio | 10 mofied de |as acciones) fin dia/mes/afic) organica
i a causa que lo :
posterior)
DE LA REVISION Y EVALUACION SELECTIVA
A LOS LEGAJOS PERSONALES DE LOS
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DEL INR, SE
ADVIERTE QUE LOS LEGAJOS SE
L. [ENCUENTRAN INCOMPLETOS YiO 1.1. Dotacién de personal asigando al P““"‘”‘:'g"""" -t
" |PESACTUALIZADOS EN SU CONTENIDO DE  [equipo de Legsjos. m’l‘:"‘ ; 3 ad"' “’“‘“’ﬁah »
ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS FORMALES PR =
PREVISTOS EN LA DIRECTIVA DE SERVIR EN
CUANTO A LA ORGANIZACION EN 12
SECCIONES.
DEL REGISTRO Y CONTROL DE LEGAJOS DE
LOS SERVIDORES SE EVIDENCIO QUE LA ; ; .
2.1. Se completara la informacién Oficina de Personal - R
E::AJ%DS m?géﬂyugéiﬂsgsg gNTIENE contenida en el registro fisico y digital |  Informe adjuntando Ja 24/06/2025 Equipo de Seleccion, EXP. 24-INR-014096- 07004499 Julia Peralta Silvera
INFORMACION INSUFICIENTE, RESPECTO A |08 105 tegajos activos y pasivos, relacién de legajos Legajo y Capacitacién 002 09800534 * Frederik Franco Salazar
2-  |LOESTABLECIDO EN EL ARTICULO 1° DE LA ?ﬁ';?;;}"’&“;‘:f: um"’“.“'le w”""m"";‘:;“"":
DIRECTIVA SERVIR, QUE PRECISA LA DA b e mmgg i O
INFORMACION MINIMA CON LA QUE LA o sl A S Bl
ENTIDAD DEBE CONTAR PARA EL 5:?“"“".6 e Loy Fece Irpctive di S
ADECUADO CONTROL DE LOS LEGAJOS elar{on):
ACTIVOS Y PASIVOS.
f&%&ggg‘%’éﬁgmcﬂﬁgﬁms 3.1, Se ordenaré y clasificardn los Informe detallado
3= [CASOS DELEGAJOS SINNUMERG 1°08i0s observados actualizando su | adjuntando fotografias de
ASIGNADO ¥ NO SE EVIDENCIO EL LEGAJO [1Umeracién y asigando los ndmeros e las e
DE ALGUNOS SERVIDORES. =P i
El presente Plan de Accidn es aprobado y suscrito por:
"~
1
. A
MC. ERIKA GIRALDO VIZCARRA Md/ i o TC DN TULAPERALFASLVERA >
Directora General del Instituto Macional abilitacién Director Ejegtitivo de la Oficina Ejecutiva de Adiministracién z lefa de la Oﬁcma de Personal de [a O.E.A.
“Dra. Adriana Rebaza Flores" Funcionario Designado responsable para el Proceso de DNI: 07004499

DNI: 17623265 Implementacidn de Informe de Servicio de Control
DNI: 00256038
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ST e

Entidad:

Instﬂuio Naaona] de Rehablntacwn 'Dra Adnana Reb

1 lNFORME DEL SER\I’ICIU CONTROL PDSTERJDR

Flores‘ Amsiad Peru Japén
Informe de Accidn de Oficio Posterior N* 028-2024-2-3756-A0F "Plazo de Custodia de Fecha de Nortificacién del Fecha de
Numero de Informe de Control Posterior: Legajos Pasivos de la Entidad que Obran en la Oficna del Equipo de Seleccitn, Legajoy |Inf de Accién de 5/08/2024 aprobacion del
Capacitacion”. Periodo: 01.06.2024 al 08.07.2024 Oficio Posterior: Informa:
Tipo de Servicio de Control Posterior:

Accion de Oficio Posterior

Organo del Sistema Naclonal de Control a cargo del
servicio de Control particular:

Organo de Control Institucional del Instituto Nacional de Rehabilitacion "Dra. Adriana Rebaza Flores" - Amistad Pert - Japdn

Titular de la entidad:

M.C. Giraldo Vizcarra, Erika.

RECOMENDACIONES ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

Funcionarios responsables del 6rgano o unidad
N*dela e bt o 14 organica
cciones concretas a B|ecu para " % Yo
’:I,Z?mms: Recomendacion (Transcribir la la implementacién de la M;g::;:;"ﬂm? i PiI::" Pn?: | Organo o unidad D"""’“""“? conilo @
X _n(;eg recomendacion del informe de servicio de | recomendacion (Accién o acciones r|£e g il o i g o i dach 18 organica responsable de = as:gna_ b 1
:el "Me | control posterior incluyendo en nimero de la| orientadas a comregir la deficiencia o rzsh:r 13?::“ cign ETQ; L 'z ;:;1 implementar la SR O ation g !
S conclusitn de la cual se deriva) o desviacién detectada, asi como P e (establecer a fecha recomendacion GIGEIs o nide DNt Nombres y Apellidos
de control la catiea que fo metive, de las acciones) fin dia/mesiario) organica :
posterior)
EL EQUIPO DE SELECCION, LEGAJOS Y
CAPACITACION MANTIENE UN REGISTRO DE
LEGAJOS QUE NO CONTIENE INFORMACION
SOBREO LA FECHA DE VINCULACION, LO QUE
IMPIDIO PRECISAR LA CANTIDAD DE .
i LEGAJOS CLASIFICACOS COMO PASIVOS  [1.1. Dotacisn de personal asigando al P;"x?“g*’”t‘r;g‘;o
B POR MAS DE 3 AROS, SIN EMBARGO, equipo de Legajos. el i a:‘; saraiaial
DURANTE LA INSPECCION FISICA, LA P |
COMISION DE CONTROL PUDO EVIDENCIAR
DE MANERA SELECCTIVA LEGAJOS DE
PERSONAL EN CONDICION DE PASIVOS QUE
DRTAN.DE AN EXP. 24-INR-015112-
001
Oficina de Personal - | Memo N° |21~1|§ 2024061 47004499 Julia Peralta Silvera
EL EQUIPO DE SELECCION, LEGAJOS Y 2.1, Equipamiento con A f 4/07/2025 Equipo de Selenci{»q, Memorando N° 458-
..  |CAPACITACION MANTIENE LOS LEGAJOS EN |equipo de computoy Gabetas R il b Legajo y Capacitacion S04 (i 09800534 Frederik Franco Salazar
CAJAS, DE IGUAL MANERA SE OBSERVAN  |Metalicas para la correcta clasificacién Gabela?"‘ ¥ Me ndum N° 260-
LEGAJOS APILADOS EN LAS MESAS.. y orden de los legajos. f 20' ”‘234_ SRR
LA OFICINA ENCARGADA DE LOS LEGAJOS
DEL PERSONAL, INCUMPLE LOS PLAZOS DE
i Informe detaliado
TRANSFERENCIA DE LEGAJOS PASIVOS AL 3.1, Asi j6n de parsonal sl squipa adjuntanda fista y
ARCHIVO CENTRAL SEGUN LO INDICADO g
3- de Legajos para cumplir con los plazos fotografias de la
POR LA DIRECTIVA DE LA ENTIDAD Y LA : . ;
de las directivas vigentes, transferencia de legajos
NORMATIVA DE SERVIR AFECTANDO LA Siuna ol rehbos cenirad
ADECUADA GESTION ARCHIVISTA DE LA -
ENTIDAD .

El presente Plan de Accidn es aprobado y suscrito por:

e

-

M.C. ERIKA GIRALDO VIZCARRA >
Directora General dal al de Rehabilitacion

*Dra. Adriana Rebaza Flores"
DNI: 17623265

™
72//0547»%\

IRg. IVAN TOSUE-PALGMINO-ZARATE

Director Ej dela

Oficina Ejecutiva de Adiministracién

Fundonario Designado Responsable para el Proceso de

Implementaci

6n del Informe de Servicio de Control
DNI: 00256038

e e

——TICADM. TULIA PERALTA SILVERA
Jefa de la Ofidna de Personal de la O.EA.

DNI: 07004499
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ANEXO N° 2 PLAN DE ACCION PARA LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DEL INFOME DEL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR

PLAN DE ACCION PARA LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DEL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR

ambientes, SG. emitira informe técnico
respecio a la humedad adquisicién de
andamios y ofros) para el mejor
almacenamianto de los expedientes que
estan cargo de Oficina de Logistica.

forma trimestral, verificacion del trabajo
del personal y su avarice

Nota infomativa OEA, respeclo a la
humedad de los ambientes del almacén

Entidad INSTITUTQO NACIOANAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU JAPON
Numero de Informe de Control Posterior N° 029-2024-2-3756-A0P Fecha de Aprobacion AGOSTO 2024
Tipo de servicio de control posterior ACCION DE OFICIO POSTERIOR
Titular de la entidad/Responsable de la dependencia ERIKA GIRALDO VIZCARRA
RECOMENDACIONES ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD
. Funcionario responsable del
Plazo para ; Documento con el cual érgario ounidad
N°dela “ Acclones concretas a ejecutar para la | " Organo o unidad organica se asignala organica
Recomendacion Resamandacion implementacién de la recomendacion Miatio sevp et :;‘::‘T:::;;i responsable recomendacién al érgano
ity o unidad organica Documento Nacional | -
de Identidad (DNI) | Nombre y
Apellidos
" Memorando N° 033-2024-OL/INR {18-08-
1. 5 Personal apoyo

Adoptar las acciones correspandan, en cun:lianimédexnadup:d: fichgs d 24) dirigido al Jefe de Equipo de Edwin

el marco de sus competencias, a fin de técnicas, ordenar, foliar, cuslodiar y defivar Adquisiciones, el jefe de Logistica 0614656 Bustamante

afender o superar los hechos con indicio| ) oo ceni'al'bs ex;aediemes 4o asignara el cumplimiento de las acciones. Luna

de imegularidad como resultado de 2 tacién {LP.CP.CD.AS). aue ; . . Exp. N° 24-015118-001

Unica Accibn de Oficio Poslerior,y de ser el | —oax o or iper MU | te de Adquisicones, supenisara ce | 28-08-2025 Oficina de Logistica- Badpa)  emorano N*033-2024-
caso, dispener el deslinde de ) . manera mensual al personal asignado. El A OL-INR LUIS ARANA
responsabilidades que coresponda. | 2 lomar las medidas (mejora de cual informara al jefe de Logislica de 10125661 SUAZO

El preserse Fian de Aooion &5 amobiado y suscrita por ERIKA GIRALDO VIZCARAA, Direciora General del InsUéuto Nacicnal de Rehatvitacen, el 120¢ agesla de 2074, compromeibindzse ety al Grgasa de Contrel Imldfucional (OCF) = fa Conlrakaria General de 8 Repabacs, |a documerdacin que sustente las acciones adaplades. para | isplemaniacdn de s

s

"ERIKA GIRALDO VIZCARRA
Directora General INR

oty

IWAN JOSUE PALOMIND ZARATE——

Mg. ing. Ivan'zl‘é-s:l;t-}'ﬁ-a:ib

. Cip N 158254
Director de [ oficing Ejecuﬁva‘d- A
. et A ianal de Rehar
- ~ulldnd Rebazs Flores” Amistad

Jefe Oficina Ejecutiva de Administracion
Mino Zarate
dministracidn

faCien
PERU - Japoy

ecomendacionss ¢ informe de servico de control posterion

Lic. Adm. El

OMAR BUSTAM

JEFE DY LA\DFICINADE L

0 NACIONAL DE RE

INI%TERIO DE SALPD

AWISTAD PERU-JAPON

TE LUHA
ISTIgA

"TEDWIN OMAR BUSTAMANTE LUNA

Jefe de la Oficina de Lopistica




